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Утверждена постановлением администрации Верхнемамонского муниципального района 

от _8 ноября_ 2011г. № _377
ВЕДОМСТВЕННАЯ   ЦЕЛЕВАЯ  ПРОГРАММА
«ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ  ВЕРХНЕМАМОНСКОГО

  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2011-2013 ГОДЫ
с. Верхний Мамон
2011 год
ПАСПОРТ

ВЕДОМСТВЕННОЙ  ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ
«ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ВЕРХНЕМАМОНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2011-2013 ГОДЫ»
	Наименование главного            
распорядителя бюджетных средств  
- структурного подразделения     
администрации Верхнемамонского муниципального района
	Отдел по образованию Верхнемамонского муниципального района Воронежской области


	Наименование программы                         
	Ведомственная целевая программа «Обеспечение деятельности муниципальных образовательных учреждений Верхнемамонского муниципального района Воронежской области на 2011-2013 годы» (далее – Программа)

	Заказчик Программы
	Администрация Верхнемамонского муниципального района Воронежской области 


	Координатор Программы                             
	Отдел по образованию администрации Верхнемамонского муниципального района Воронежской области

	Разработчик Программы                 
	Отдел по образованию администрации Верхнемамонского муниципального района Воронежской области

	Исполнители основных мероприятий 
программы                        
	Отдел по образованию администрации Верхнемамонского муниципального района Воронежской области.

Муниципальные образовательные учреждения Верхнемамонского муниципального района Воронежской области

	Цели и задачи Программы                        
	Цель  Обеспечить эффективное и бесперебойное функционирование муниципальных  учреждений  образования района на основе  использования материальных и финансовых ресурсов  всех уровней бюджетов. 

Задачи – Обеспечение содержания кадровых ресурсов муниципальных учреждений образования 
     Обеспечение  стабильности  функционирования муниципальных учреждений  образования муниципального района 
    -Обеспечение текущего содержания образовательных учреждений за счет оплаты коммунальных услуг в пределах выделенных лимитов

     - качественное улучшение состояния материально-технической оснащенности учреждений образования

    -обеспечение безопасных условий пребывания детей и учащихся  в образовательных учреждениях.

- организация летнего оздоровительного отдыха
- организация питания учащихся и детей дошкольного возраста

	Перечень основных мероприятий    
Программы                        
	- Содержание кадровых ресурсов  учреждений  образования.
- Обеспечение стабильности функционирования  учреждения.

- Обеспечение противопожарной безопасности.
- Обеспечение  текущего функционирования  учреждений  образования.

- Укрепление материально – технической  базы учреждений.

	Сроки и этапы реализации Программы             
	2011-2013 годы

	Объемы и источники финансирования Программы
	Местный бюджет – 128771,3 тыс. руб.

Областной бюджет – 245426,3 тыс. руб.

Федеральный бюджет – 13500,0 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации       
Программы                                      
	 Обеспечение эффективного и бесперебойного функционирования  учреждений  образования Верхнемамонского муниципального района на основе  использования материальных и финансовых ресурсов  всех уровней бюджетов. 


Раздел I
Обоснование необходимости разработки Программы
В Верхнемамонском муниципальном районе Воронежской области функционируют:

     13 общеобразовательных учреждений, в том числе:
   - 10 средних общеобразовательных школ с кол-во учащихся -   1660 чел.;
   - 2   основные  общеобразовательные школы с количеством учащихся – 78 чел.; 

   - 1    начальная  школа – детский сад с количеством учащихся – 22 чел. и детей дошкольного возраста – 20 чел.  
ВСЕГО:  1760 уч-ся

   В общеобразовательных учреждениях работает:

- 235 педагогических работников, в том числе
- 208 – учителей;
- административно – управленческий персонал - 46  чел.;
- учебно-вспомогательный персонал - 23  чел.;
- обслуживающий персонал - 131 чел.
Всего работников в общеобразовательной  сфере - 432 чел.

11 дошкольных  образовательных  учреждений, в которых получают дошкольное образование и воспитание – 526 детей.
Количество педагогических работников в дошкольных образовательных учреждениях - 46чел.

3 учреждения дополнительного образования:
Верхнемамонская детско – юношеская спортивная школа - 360 учащихся;
Верхнемамонский Дворец детей и юношества - 566 учащихся;
Станция юных натуралистов Верхнемамонского муниципального района - 174 учащихся.
Всего учащихся в учреждениях дополнительного образования 1100 чел.
Количество педагогических работников в учреждениях дополнительного образования – 23человека, с учетом совместителей – 59 человек.
Результаты анализа системы образования  Верхнемамонского муниципального района свидетельствуют о том, что образовательная система демонстрируя внешнюю целостность, сохраняет внутри себя некоторые проблемы и противоречия.
Актуальным остается не равный доступ к качественному образованию в школах и детских садах, объясняемый разным уровнем материально – технического оснащения. Имеются определенные проблемы и в достижении качества дополнительного образования. 
В ряде школ (здание начальной школы МОУ «Лицей села Верхний Мамон», МОУ «Нижнемамонская СОШ № 1», МОУ «Верхнемамонская СОШ») требуется капитальный ремонт зданий, капитальный ремонт системы отопления, водоснабжения  необходимо провести в Верхнемамонском детском саду № 1, Русскожуравском детском саду, МОУ «Приреченская ООШ», МОУ «Нижнемамонская СОШ № 1». В ветхом состоянии находится здание Верхнемамонского детского сада № 2. В Осетровской ООШ  необходимо провести мероприятия по переводу котельной с жидкого топлива на газ, в данном учреждении отсутствуют типовой спортивный зал.   

За период с 2007 года, с начало введения в общеобразовательных учреждениях района новой системы оплаты труда работников, в целом удалось создать новые механизмы оплаты труда и стимулирования  работников  общеобразовательных учреждений. Это нашло свое отражение в увеличении заработной платы и  в материальной заинтересованности педагогов в результатах своей деятельности на основе использования различных форм стимулирования. Проведен ряд мероприятий по оптимизации сети  и штатного расписания  работников учреждений образования. Вместе с тем,  существует необходимость дальнейшего сокращения неэффективных расходов в системе образования района.
В результате целенаправленных действий администрации Верхнемамонского муниципального района, использования  выделенных средств в рамках   комплексного проекта  модернизации образования Воронежской области, средств муниципального бюджета за последние годы удалось оснастить образовательные учреждения средствами и оборудованием для обеспечения противопожарной безопасности,  защиты от террористических угроз. Однако не все предписания Госпожнадзора устранены и в период с 2011 по 2013 г.г.  предполагается продолжить работу по приведению учреждений в пожаробезопасное состояние в соответствии с требованиями  Госпожнадзора.

Раздел II
Цели и задачи программы
Обеспечить эффективное и бесперебойное функционирование  учреждений  образования района на основе  использования материальных и финансовых ресурсов  всех уровней бюджетов. 

Для достижения  поставленной цели предполагается  решение следующих задач: 
- модернизация общего, дошкольного и дополнительного образования как института социального развития;
- обеспечение содержания кадровых ресурсов учреждений образования; 
- развитие материально – технической базы  образовательных учреждений района за счет средств бюджетов разных  уровней; 

-обеспечение безопасных условий пребывания детей и учащихся  в образовательных учреждениях;
- реализация экономических механизмов развития системы  образования района;
- реализация мер по социальной поддержке работников системы образования;
- организация летнего оздоровительного отдыха детей и учащихся  района;
- организация питания учащихся.
Система развития  образования призвана обеспечить: 
- всестороннюю заботу о сохранности жизни и здоровья детей и учащихся, воспитание здорового образа жизни;
- условия для творческого роста, повышения квалификации и своевременной переподготовки педагогов  образовательных учреждений. 
Целевые индикаторы программы

	N 
п/п
	Наименование  
целевых     
показателей
	Единица  
измерения
	Значение индикаторов

по годам реализации 
ведомственной

программы

	
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.

	1
	Доля образовательных учреждений, в которых приняты меры по улучшению инфраструктуры
	единиц
	30
	50
	60

	2
	Удельный вес детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	%
	81,0
	81,5
	82,5

	3
	Удельный вес детей и молодежи, обучающихся по программам дополнительного образования (в процентном отношении от общего числа обучающихся в возрасте до 21 года)
	%
	52
	57,5
	60

	4
	Доля образовательных учреждений, в которых обеспечивается требуемый уровень противопожарной безопасности
	%
	24
	45
	64

	5
	Доля образовательных учреждений, в которых приняты меры по устранению предписаний Роспотребнадзора
	%
	30
	45
	60

	6
	Доля образовательных учреждений, в которых приняты меры по энергосбережению
	%
	35
	80
	100

	7
	Доля стимулирующих выплат в общем объеме ФОТ учителей
	%
	25
	35
	40

	8
	Доля учреждений, в которых используются информационные системы управления деятельностью
в общеобразовательных учреждениях
	%
	82
	85
	86

	9
	Уровень повышения заработной платы учителей
	человек
	30
	40
	45

	10
	Уровень оснащенности образовательных учреждений в рамках перехода начальной школы на ФГОС
	%
	50
	90
	100

	11
	Количество муниципальных образовательных учреждений, переведенных на новую систему оплаты труда, ориентированных на результат 
	%
	50
	100
	100


Раздел III
Система программных мероприятий

Система программных мероприятий представляет собой комплекс  мер по финансово –экономическому, материально – техническому  и научно – методическому обеспечению условий для достижения  целей и задач программы.
Программой предусмотрена  реализация  мероприятий: 
 1. Содержание кадровых ресурсов  учреждений  образования.
Данный раздел предусматривает финансирование из областного и муниципального бюджетов на оплату труда,  выплату методической литературы, начисления на оплату труда работникам образовательных учреждений. 

           2.Обеспечение стабильности функционирования  учреждения.
Своевременная оплата расходов по коммунальным платежам, обеспечение расходования средств в пределах выделенных лимитов.
3.Обеспечение противопожарной безопасности. 
Обеспечение безопасных условий пребывания детей и учащихся  в образовательных учреждениях.
4.Обеспечение  текущего функционирования  учреждений  образования.
Материально – техническое обеспечение  образовательных учреждений ГСМ, продуктами питания.
 5.Укрепление материально – технической  базы учреждений.
  Строительство, капитальный, текущий ремонты.

Перечень программных мероприятий в приложении № 1.

Раздел  IV
Ресурсное обеспечение Программы
Мероприятия Программы  реализуются  за счет средств бюджета Верхнемамонского муниципального района и средств областного бюджета (субвенции), выделяемых на реализацию стандарта общего образования. 
Объемы бюджетных ассигнований из бюджета  муниципального района на реализацию Программы утверждаются решением  Совета  народных депутатов Верхнемамонского муниципального района  о бюджете  Верхнемамонского  муниципального района на очередной  финансовый год и плановый период.
Структура  финансирования Программы приведена в приложении №  2, объемы и источники финансирования в приложении № 3.

Раздел V.
Механизм реализации  Программы
Механизм реализации Программы включает организационные, экономические и правовые меры, необходимые  для реализации  программы в полном объеме, а также мониторинг и порядок корректировки этапов, объемов финансирования и сроков выполнения программных мероприятий.

Реализация программы осуществляется за счет средств субвенции  выделяемой  на реализацию стандарта общего образования, а также на основе муниципальных контрактов, заключаемых  муниципальным заказчиком с исполнителями программных мероприятий, в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».

Координатор обеспечивает:

- подготовку документов на подачу заявок для  конкурсного  отбора участников Программы, исполнение программных  мероприятий и осуществление контроля  за реализацией Программы;
- проведение ежеквартально до 20-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, мониторинга; 

- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по программным мероприятиям. 
Раздел VI
Организация управления Программой и  контроль  за ее исполнением
Комплекс организационных мер, обеспечивающих реализацию  программы в полном объеме, включает:
- формирование общей схемы управления реализацией программы;

- ежегодная коррекция плана работ,  вытекающих из системы мероприятий программы;

- создание  системы мониторинга по реализации  программы и обеспечения ее функционирования;
- разработка нормативных и правовых актов, регулирующих работу  образовательных учреждений по реализации программы.

Раздел VII
Оценка  эффективности реализации  Программы

В результате реализации  мероприятий программы  будут созданы условия для обеспечения эффективного и бесперебойного функционирования  учреждений  образования района на основе  использования материальных и финансовых ресурсов  всех уровней бюджетов. 

Реализация программы позволит  организовать эффективную работу по укреплению материально – технической  базы образовательных учреждений, повышению эффективности и качества ресурсного обеспечения образовательного процесса (финансово – экономического, материально – технического, кадрового.) 
Предполагается улучшение материального благосостояния педагогических работников за счет постепенного повышения заработной платы, создание материальных стимулов к труду за счет стимулирующей части фонда оплаты труда. 
За счет реализации комплекса программных мероприятий  повышение уровня безопасности образовательных учреждений, гарантий жизни и здоровья детей и учащихся.  

Будут созданы необходимые условия для организации питания, подвоза учащихся школьным автобусом и летнего оздоровительного отдыха детей.
Приложение № 1

      к  ведомственной целевой  программе
«Обеспечение деятельности муниципальных образовательных учреждений 

Верхнемамонского муниципального района Воронежской области на 2011-2013 годы»

Перечень программных мероприятий
	№ 
п/п
	Наименование мероприятия


	Срок 
реализации
	Объем финансирования
	План реализации (содержание) мероприятия
	Ожидаемые 
результаты

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Материально – техническое обеспечение  образовательных учреждений

	1
	Открытие дополнительной группы в МДОУ «Верхнемамонский  детский сад № 1»  
	2012 год
	70,0
	Проведение текущего ремонта, приобретение мебели
	Увеличение мест в детском саду на 20

	2
	Приобретение оборудования для общеобразовательных учреждений (учебно – лабораторное, компьютерное, спортивное)
	2011 год

2012 год
	4768,0
5000,0
	Приобретение оборудования для учебных кабинетов, спортивных залов, библиотек, пищеблоков, медицинских кабинетов
	Улучшение условий для организации образования и воспитания, укрепления здоровья учащихся

	3
	Обеспечение доступа образовательных учреждений к информационным ресурсам 
	2011 год

2012 год

2013 год
	228,7
300,0

300,0
	Увеличение скорости и оплата интернет - трафика
	Повышение компьютерной грамотности



	Капитальный ремонт и реконструкция объектов образования

	1
	Капитальный ремонт электропроводки в МОУ «Нижнемамонская СОШ № 2»
	2011 год
	80,0
	Замена электропроводки в здании школы
	Обеспечение безопасных условий пребывания в учреждении

	2
	Капитальный ремонт электропроводки в здании начальной школы МОУ «Осетровская ООШ»
	2011 год
	29,0
	Замена электропроводки в здании начальной школы
	

	3
	Капитальный электропроводки на пищеблоке МОУ «Дерезовская СОШ» 
	2011 год
	50,0
	Замена электропроводки пищеблока школы
	

	4
	Реконструкция здания Гороховского детского сада 
	2011 год
	500,0
	Капитальный ремонт системы водоснабжения, канализации, пищеблока, замена санузлов, замена полов, перепланировка помещений внутри здания, ремонт электропроводки, стен, потолка
	Создание улучшенных условий для организации дошкольного образования и воспитания

	5
	Капитальный ремонт канализации, системы отопления, замена электропроводки в МДОУ «Мамоновский детский сад»
	2013 год
	6960,0
	Замена канализации, системы отопления и электропроводки 
	Создание улучшенных условий для организации дошкольного образования и воспитания

	6
	Капитальный ремонт системы отопления в МОУ «Приреченская ООШ»
	2012 год
	90,0
	Замена системы отопления
	Улучшение условий санитарно – гигиенического состояния в учреждении



	Обеспечение противопожарной безопасности

	1
	Установка противопожарной системы «Стрелец»
	2011 год

2012 год
	165,0

726,0
	Установка оборудования по системе «Стрелец»
	Обеспечение противопожарной безопасности



	2
	Обеспечение технического обслуживания АПС, системы «Стрелец», «тревожной кнопки»
	2012 год

2013 год
	972,0

972,0
	Оплата по договору технического обслуживания АПС, системы «Стрелец», «тревожной кнопки» по каждому учреждению образования 


	Обеспечение противопожарной безопасности

	3
	Обработка огнезащитным составом деревянных конструкций зданий образовательных учреждений
	2011 год

2012 год

2013 год
	697,0
697,0

697,0


	Оплата по договору за выполненные работы по обработке огнезащитным составом
	Обеспечение противопожарной безопасности

	Обеспечение текущего функционирования учреждений образования Верхнемамонского муниципального района

	1
	Обеспечение школ ГСМ для школьных автобусов  
	2011 год

2012 год

2013 год
	946,4
539,0

593,0


	Выделение финансовых средств на ГСМ для школьных автобусов в пределах выделенных лимитов
	Выполнение мероприятий программы «Школьный автобус»

	2
	Обеспечение организации питания учащихся и воспитанников детских садов
	2011 год

2012 год

2013 год
	8323,3
6784,0

7123,0


	Выделение финансовых средств в пределах выделенных лимитов
	Укрепление здоровья детей

	3
	«Школьное молоко»
	2011 год

2012 год

2013 год
	900,3

900,0

900,0
	Выделение финансовых средств в пределах выделенных лимитов
	Укрепление здоровья детей

	Обеспечение стабильности функционирования учреждений образования

	1
	Оплата расходов по коммунальным платежам
	2011 год

2012 год

2013 год
	13714,5
12377,0

13615,0
	Выделение финансовых средств в пределах выделенных лимитов
	Обеспечение комфортных условий для организации обучения, воспитания, сохранения и укрепления здоровья

	Содержание кадровых ресурсов учреждений образования

	1

2
	Оплата труда работников, в том числе:

- общеобразовательных учреждений;
	2011 год

2012 год

2013 год
	76431,7

86900,4

92114,4
	Выделение финансовых средств в пределах выделенных лимитов
	Повышение статуса учителя, воспитателя, педагога дополнительного образования 

	
	- детских садов;
	2011 год

2012 год

2013 год
	12255,3
14883,6

15776,6
	
	

	
	- учреждений дополнительного образования 
	2011 год

2012 год

2013 год
	4337,5
4312,4

4571,1


	
	

	
	- отдел по образованию
	2011 год

2012 год

2013 год
	2533,3
	
	

	
	Денежное вознаграждение за классное руководство
	2011 год

2012 год

2013 год
	1280,0

1280,0

1280,0
	
	

	
	Прочие расходы на содержание образования
	2011 год
	4482,0
	
	


       Приложение № 2

      к  ведомственной целевой  программе
«Обеспечение деятельности муниципальных образовательных учреждений

 Верхнемамонского муниципального района Воронежской области на 2011-2013 годы»
Объемы и источники финансирования мероприятий Программы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Объемы и источники финансирования,
 тыс. рублей
	Целевой показатель (индикатор)

	
	
	Всего
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Муниципальный бюджет
	Другие источники
	

	1
	Открытие дополнительной группы в МДОУ «Верхнемамонский  детский сад № 1»  
	70,0
	70,0
	
	
	
	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет.

	2
	Капитальный ремонт электропроводки в МОУ «Нижнемамонская СОШ № 2»


	80,0
	
	
	80,0
	
	

	3
	Капитальный ремонт электропроводки в здании начальной школы МОУ «Осетровская ООШ»
	29,0
	
	
	24,0
	5,0
	

	4
	Капитальный электропроводки на пищеблоке МОУ «Дерезовская СОШ» 

	50,0
	
	
	50,0
	
	

	5
	Реконструкция здания Гороховского детского сада 
	500,0
	
	
	500,0
	
	

	6
	Капитальный ремонт канализации, системы отопления, замена электропроводки в МДОУ «Мамоновский детский сад»
	6960,0
	
	6960,0
	
	
	

	7
	Капитальный ремонт системы отопления в МОУ «Приреченская ООШ»
	90,0
	90,0
	
	
	
	

	ИТОГО:
	7779,0
	160,0
	6960,0
	654,0
	5,0
	


  Приложение № 3

      к  ведомственной целевой  программе
«Обеспечение деятельности муниципальных образовательных учреждений

 Верхнемамонского муниципального района Воронежской области на 2011-2013 годы»
Структура финансирования Программы
	№

п/п
	Источники и направления расходов
	Единица измерения
	Всего
	2011 год
	2012 год
	2013 год

	1.
	Объем финансирования,    всего                   
	тыс. рублей 
	392541,2
	131722,0
	131321,8
	129180,0

	
	в том числе:            
	
	
	
	
	

	1.1.
	федеральный бюджет      
	тыс.  рублей 
	13500,0
	6745,0
	5535,0
	-

	1.2.
	областной бюджет        
	тыс.  рублей 
	245426,3
	77178,0
	83315,0
	83960,0

	1.3.
	бюджет муниципального района
	тыс.  рублей 
	128771,3
	47799,0
	42471,8
	45220,0


